شماره: ..........
تاریخ: ..........

بسمه تعالی
قرارداد تحقیقاتی – کاربردی
 قرارداد ذیل في مابین ................................ به شماره ثبت ......... و شناسه ملی ........................ و کد اقتصادی ...................... با نمایندگی آقای/خانم .................... بعنوان ......................... به نشانی: ................................. به شماره تلفن................ و کدپستی..................... دارای کد کارگاهی ................. که از این پس در این قرارداد به اختصار "کارفرما" و طرف اول  نامیده می شود و از سوی دیگر، دانشگاه گلستان  به شناسه ی ملی 14002834152، کد اقتصادی 411339513137 و دارای کد کارگاهی به شماره 1808210743  به نمایندگی آقای دکتر علیرضا خواجه شاهکوهی به عنوان رئیس دانشگاه  به نشانی گرگان- کیلومتر 10 جاده گرگان-گنبد، کیلومتر یک کمربندی گرگان-سرخنکلاته پردیس دانشگاه گلستان  به شماره تلفن: 01732304011  که در این قرارداد به اختصار " دانشگاه " و طرف دوم  نامیده می شود ،به شرح ذیل منعقد و  طرفین متعهد و ملتزم به اجرای دقیق مفاد آن می باشند.

ماده ۱) موضوع: 
موضوع عبارت است از: .....................................................................................................................................................
مطابق شرح خدمات، مراحل و زمان بندی  ضمیمه پیوست که جزو لاینفک قرارداد محسوب میگردد.

ماده ۲) مدت: 
مدت اجرای این قرارداد................ ماه از زمان ثبت قرارداد/ ابلاغ رسمی / تاریخ واریز پیش پرداخت قرارداد توسط کارفرما می باشد که در صورت نیاز و موافقت طرفین قابل تمدید خواهد بود.

ماده ۳) مبلغ و نحوه پرداخت:
 کل مبلغ این قرارداد .................... ریال ( به حروف ........ ریال) است که از طرف کارفرما به شماره شبا 210100004001092403021015  IR ( شناسه واریز  340092478127480001274800000003) بنام تمرکز درآمد اختصاصی دانشگاه گلستان به شرح زیر پرداخت و اسناد مثبته آن در اختیار دانشگاه قرار می گیرد.
1-3: نحوه پرداخت:
1) ..............  درصد از کل مبلغ قرارداد به عنوان پیش پرداخت بعد از امضای قرارداد.
2) .............  درصد از کل مبلغ قرارداد پس از ارسال گزارش کار مرحله نهایی
3) ............ درصد به عنوان حسن انجام کار از کل مبلغ قرارداد پس از ارسال گزارش نهایی
 بدیهی است مبلغ پیش پرداخت به تناسب درصد مبالغ مراحل بعدی از پرداختها كسر تا در نهایت مستهلک گردد.

ماده ۴) محل تنظیم قرارداد:
محل تنظیم و امضا قرارداد دانشگاه گلستان می‌باشد.

ماده 5) کسورات قانونی:
 کسورات قانونی این قرارداد توسط دانشگاه کسر و به حساب مراجع ذیربط واریز می گردد.

ماده 6) تعهدات طرفین:
الف)  تعهدات دانشگاه:
1) "دانشگاه" در چارچوب شرح خدمات قرارداد با استفاده از شیوه های نوین علمی و تحقیقاتی عمل نموده و نتایج حاصل از آن را در اختیار کارفرما قرار می دهد. 
2) "دانشگاه" گزارش های پیشرفت کار مرحله ای و نهایی را طبق برنامه زمان بندی شده تهیه و برای "کارفرما" ارسال می نماید.
3) دانشگاه اسناد حاصل از موضوع این قرارداد را بدون هماهنگی کارفرما در اختیار غیر قرار نخواهد داد.
4) دانشگاه گزارش موضوع قرارداد را طبق برنامه زمان‌بندی پیوست قرارداد برای کارفرما کتبا ارسال می‌نماید و کارفرما می‌تواند ظرف مدت یک هفته از تاریخ ارسال گزارش دانشگاه نسبت به آن اعلام نظر نماید و در صورت عدم اعلام نظر در این بازه زمانی، گزارش‌ها تایید شده تلقی می‌گردد و می‌بایست مبلغ مربوطه پرداخت گردد.
5) چنانچه کارفرما در بازه زمانی موضوع بند 4  نظر اصلاحی یا تکمیلی نسبت به گزارش دانشگاه داشته باشد، موضوع را صراحتا و کتبا به دانشگاه ارسال می‌نماید و دانشگاه موضوع را بررسی و چنانچه قابل اعمال باشد اصلاحات را انجام و برای کارفرما ارسال می‌نماید و چنانچه نظرات کارفرما قابلیت اعمال نداشته باشد دانشگاه موضوع را کتبا به کارفرما اعلام می‌نماید و کافرما می‌بایست مبلغ موبوطه را طبق قرارداد پرداخت نماید، در صورت وجود اختلاف بین طرفین موضوع از طریق کمیته حل اختلاف حل و فصل و بررسی می‌گردد.
6) دانشگاه می‌تواند از نتایج علمی حاصل از مطالعات موضوع قرارداد با ذکر نام کارفرما در همایش‌ها، سمینارها ، کتب و امور علمی استفاده نماید.

ب)تعهدات کارفرما:
1) "کارفرما" باید مبلغ این قرارداد را مطابق ماده (۳) در وجه "دانشگاه" پرداخت نماید.
 2) "کارفرما" موظف است تسهیلات، امکانات و اطلاعات مرتبط با موضوع این قرارداد را در اختیار "دانشگاه" قراردهد.
 3) "کارفرما" موظف است نظر خود را پس از دریافت گزارش های مرحله ای و نهایی، حداکثر تا یک هفته از تاریخ ارسال اعلام نماید. در غیر این صورت گزارش ها از نظر دانشگاه تأیید شده تلقی می گردد.
4)  "کارفرما" موظف است پس از اتمام قرارداد خاتمه آن را به صورت مکتوب به "دانشگاه" اعلام نماید.
5) "کارفرما" موظف است پس از دریافت گزارش نهایی و تایید آن حداکثر تا 15 روز نسبت به تسویه حساب مالی اقدام نماید.
ه) "کارفرما" موظف است پس از دریافت گزارش نهایی و تایید آن حداکثر تا ...... روز/ماه نسبت به تسویه حساب مالی اقدام نماید.
ماده 7)  افزایش یا کاهش خدمات موضوع قرارداد: 
در صورتی که به اقتضاء یا توافق طرفین، شرایط خدمات مندرج در ماده (۱) این قرارداد تا 25%  افزایش یا کاهش یابد، مبلغ قرارداد نیز به تناسب آن افزایش یافته و به عنوان متمم، ضمیمه قرارداد حاضر  می گردد .

ماده 8) حل اختلاف:
 کلیه اختلافاتی که ممکن است بر اثر اجرای این قرارداد و یا تعبیر و تفسیر مندرجات آن بین طرفین رخ دهد و قابل حل و فصل از طریق مذاکره و یا مکاتبه نباشد در کمیته‌ای متشکل از 1) معاون پژوهشی دانشگاه 2) مجری دانشگاه 3) مدیر حقوقی دانشگاه  و یک نفر نماینده کارفرما مطرح و رأی اکثریت  کیمته مذکور برای طرفین لازم الاجرا می باشد.


ماده 9) فسخ قرارداد:
دانشگاه می‌تواند در هر بازه زمانی در طول مدت قرارداد بنا به مصالح دانشگاه با اعلام قبلی کتبی ظرف مدت دو هفته از تاریخ اعلام، نسبت به فسخ قرارداد اقدام نماید.
9-1 چنانچه دانشگاه اقدام به فسخ قرارداد نماید، می‌بایست گزارش مطالعات صورت گرفته موضوع قرارداد را تا تاریخ فسخ قرارداد به کارفرما ارسال نماید و کارفرما می‌بایست نسبت به بررسی گزارش اقدام و با توجه به گزارش ارسالی مبلغ مربوطه را محاسبه و به دانشگاه پرداخت نماید و در صورت بروز اختلاف بین طرفین موضوع در کمیته حل اختلاف مطرح می‌گردد.

ماده10) حوادث غیر مترقبه:
در صورت بروز حوادث غیر مترقبه که انجام موضوع قرارداد را برای طرفین سخت یا غیرممکن نماید طرفین می‌توانند با توافق یکدیگر انجام موضوع قرارداد را تا برگشت شرایط به حالت عادی معلق نماید یا نسبت به اتمام قرارداد اقدام نمایند . موضوع بروز حوادث غیر مترقبه توسط هر یک از طرفین می‌تواند به طرف دیگر ابلاغ گردد. 
ماده11) نشانی طرفین: 
کلیه مکاتبات و مراسلات طرفین در طول اعتبار این قرارداد به نشانی های ذیل ارسال خواهد شد. بدیهی است در صورتی که تغییری در نشانی هر یک از طرفین ایجاد شود باید بلافاصله كتبا به طرف مقابل اعلام گردد. 
دانشگاه:  گلستان- گرگان - کیلومتر 10 جاده گرگان – گنبد (کمربندی گرگان سرخنکلاته) -پردیس دانشگاه گلستان
کد پستی: 79142-49361 تلفن 01732304011  
کارفرما: ..........................................................................................................................................................................
کد پستی: ......................... تلفن ................. نمابر: ..............................

ماده 12) قانون حاکم بر قرارداد: 
این قرارداد از هر حیث تابع قوانین دولت جمهوری اسلامی ایران بوده و در 12 ماده و چهار نسخه که تمام آنها حکم واحد دارند از تاریخ امضاء طرفین قابل استناد می باشد.
	نماینده کارفرما
.....................
...........................................
	نماینده دانشگاه
دکتر علیرضا خواجه شاهکوهی
رئیس دانشگاه گلستان



